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第二十六課 區區友你齊參與  長者就業有支援 
 

年長人士尋找工作困難，工作類型不多，多數是保安、清潔等工作，工

時較長。而部分年長人士希望以兼職的受聘模式繼續工作。 

 

賽馬會齡活城市計劃 - 「元」「善」長者在社區計劃 

 

提升長者就業機會的方法 

 在一定範圍內為長者提供工作機會 

 為長者提供再培訓的機會 / 技能培訓 

 制定政策和法律約束年齡歧視 

 僱主應重視長者的需要 

 就業支援 

 工作資訊清晰、工作有選擇性及靈活性、待遇合理 

 

 

計劃目的及內容： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

成效： 

 長者可持續就業 

 彈性工作時間；工作有選擇性 

 掌握技能 (如：護送知識) 

 工作具意義，幫助有需要的長者 

 長者獲得適切服務 

 增加長者及年齡友善城市的知識 
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